
UCHWAŁA NR XV/83/2015
RADY GMINY ZWIERZYN

z dnia 29 grudnia 2015 r.

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 
2016 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity: 
Dz.U. z 2015r. poz. 1515) oraz art. 41 ust. 2 ustawy z 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 1286; zm.: Dz.U. z 2015r. poz. 1916) Rada Gminy 
Zwierzyn u c h w a l a, co następuje:

§ 1. Przyjmuje się do realizacji Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 
2016 rok w brzmieniu ustalonym w załączniku do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Zwierzyn.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 01.01.2016 roku i podlega ogłoszeniu 
na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Zwierzyn i na stronie internetowej Urzędu –
 www.bip.wrota.lubuskie.pl/ugzwierzyn 
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Załącznik do Uchwały Nr XV/83/2015

Rady Gminy Zwierzyn

z dnia 29 grudnia 2015 r.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2016 rok.

ILEKROĆ W PROGRAMIE jest mowa o „Ustawie” należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 26 października 
1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 1286).

I. CEL PROGRAMU 

Celem programu jest podejmowanie działań zmierzających do ograniczenia spożycia napojów 
alkoholowych w Gminie Zwierzyn i eliminowanie jego ujemnych skutków, a w szczególności:

1) Zmniejszenie ilości alkoholu spożywanego przez młodzież;

2) Zmniejszenie liczby przypadków uzależnienia;

3) Zmniejszenie śmiertelności i degradacji psychofizycznych osób uzależnionych;

4) Zmniejszenie rozmiarów uszkodzeń zdrowia spowodowanych nadużyciem alkoholu;

5) Zmniejszenie ilości i dolegliwości zaburzeń alkoholowych życia rodzinnego (przemoc i zaniedbania);

6) Zmniejszenie liczby wypadków oraz strat ekonomicznych spowodowanych nietrzeźwością w miejscu pracy;

7) Zmniejszenie udziału nietrzeźwych wśród przyczyn naruszania prawa i porządku publicznego;

8) Promowanie postaw społecznych ważnych dla profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych;

9) Tworzenie bazy materialnej i merytorycznej dla realizacji programu;

10) Aktywizacja zawodowa osób podejmujących leczenie odwykowe.

II. DZIAŁANIA EDUKACYJNO – SZKOLENIOWE 

Działalność edukacyjno – szkoleniowa prowadzona będzie w możliwie jak najszerszym zakresie a w 
szczególności poprzez:

1) Organizowanie przy pomocy placówek oraz osób uprawnionych cykli szkoleń dla grup zawodowych tj. 
pedagogów szkolnych, przedstawicieli Policji, Prokuratury, Sądu, Służby Zdrowia, pracowników Gminnego 
Ośrodka Pomocy Społecznej, członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Uzależnień i innych 
zainteresowanych osób obejmujących takie tematy jak:

a) wczesne wykrywanie choroby alkoholowej,

b) interwencje w rodzinie w związku z nadużyciem alkoholu i przemocą,

c) społeczne i zdrowotne problemy wynikające z nadużywania alkoholu,

d) profilaktyczne programy dla dzieci i młodzieży.

2) Uczenie przez korzystających z w/w szkoleń pedagogów szkolnych i wychowawców klas wczesnego 
rozpoznawania sygnałów ostrzegawczych wskazujących na rozwijanie się procesu uzależnienia od alkoholu 
oraz uświadamianie o ujemnych skutkach nadużywania alkoholu.

3) Wyjaśnianie przez lekarzy wszystkich specjalności pacjentom, u których zachodzi podejrzenie, iż przyczyną 
ich schorzeń jest nadużywanie alkoholu, że wyleczenie będzie możliwe po zastosowaniu abstynencji 
i kierowanie ich do placówek do tego przeznaczonych.

4) Udostępnianie osobom osadzonym w Policyjnej Izbie Zatrzymań do wytrzeźwienia broszur i ulotek 
informujących o możliwości skorzystania z fachowej porady specjalistycznej w Poradniach Odwykowych oraz 
z doświadczeń trzeźwych alkoholików w Klubie Abstynenta.
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5) Uwzględnianie przez lokalne środki masowego przekazu (prasa) w swych publikacjach problematyki 
rozwiązywania problemów alkoholowych, a w szczególności informacji dotyczących szkodliwości 
nadużywania alkoholu.

6) Prowadzenie, dzięki środkom z Gminnego Funduszu Przeciwalkoholowego, świetlic pomocy dzieciom, 
zimowych i letnich obozów wychowawczo – terapeutycznych, sportowych zajęć pozalekcyjnych  dla dzieci 
i młodzież z rodzin z problemem alkoholowym, gdzie oprócz pomocy socjalnej będą prowadzone odpowiednie 
programy edukacyjno – terapeutyczne i profilaktyczne dotyczące uzależnień.

7) Udostępnianie szkołom materiałów szkoleniowych i literatury fachowej, pozwalającej na zdobycie wiedzy 
o szkodach, jakie powoduje nadużywanie alkoholu.

III. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB UZALEŻNIONYCH

1) Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finasowanie centrów integracji społecznej.

IV. ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW GMINNEJ KOMISJI ROZWIĄZYWANIA 
PROBLEMÓW UZALEŻNIEŃ W ZWIERZYNIE 

1) Przewodniczący Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Uzależnień w Zwierzynie, za każde posiedzenie 
otrzymuje 350,00zł brutto.

2) Członkowie Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Uzależnień w Zwierzynie, za każde posiedzenie 
otrzymują 140,00zł brutto.

3) Powyższe wynagrodzenie jest stałe, niezależnie od ilości realizowanych spraw - programów na jednym 
posiedzeniu.

V. ŚRODKI FINANSOWE NA REALIZACJĘ PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA 
PROBLEMÓW UZALEŻNIEŃ 

Stosowanie do postanowień ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi środki 
finansowe z pobieranych opłat za wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych przeznaczone 
będą na:

Lp
.

Działania Kwota 
srodków

1. Działania terapeutyczne w tym:
a) rozwój i ułatwianie dostępności usług terapeutycznych i rehabilitacyjnych dla 
osób uzależnionych i ich rodzin,
b) udzielanie pomocy psychologicznej, społecznej i prawnej rodzinom, 
w których występują problemy alkoholowe i przemoc (zatrudnienie specjalistów, 
wynagrodzenia),
c) doposażenie i utrzymanie  Gminnego Punktu Konsultacyjnego i Klubu AA.

11.000,00zł 

2. Działania profilaktyczne w tym:
a) prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej dla 
dzieci i młodzieży,
b) dofinansowanie świetlic realizujących program profilaktyczny,
c) dofinansowywanie działalności sportowo – rekreacyjnej jako alternatywnego 
sposóbu spędzania wolnego czasu, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć 
sportowych.

18.000,00zł 

3. Organizacja szkoleń profilaktycznych dla grup zawodowych ujętych w rozdz. II 1.000,00zł 
4. Dofinansowanie instytucji, stowarzyszeń i organizacji zajmujących się między 

innymi rozwiązywaniem problemów alkoholowych.
2.000,00zł 

5. Wypoczynek letni i zimowy dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym
- wspieranie programów realizujących program profilaktyczny 5.000,00zł 

6. Wynagrodzenia GKRPU 5.000,00zł 
Razem: 42.000,00zł 
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